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ATUTTE LE COMPONENTI 
SCOLASTICHE E AI VISITATORI 

e p.c       R.L.S. - R.S.P.P. –A.S.P.P. - D.S.G.A. - 
R.S.U. 

 
 
 
 Oggetto:  DIVIETO DI FUMO  
 
 Viste le normative  vigenti (Legge 11 Novembre 1975 n. 584 e successive modifiche; Direttiva del 
Presidente del Consiglio dei Ministri 14 Dicembre 1995; Legge 16 Gennaio 2003 n. 3; Circolare del 
Ministero della Salute del 17 dicembre 2004); 
Visto l’ultimo comma art. 25 del R.D. 2316/34 ancora in vigore “….vieta ai minori di 16 anni di fumare in 
luogo pubblico…”; 
In considerazione dell’interesse principale alla tutela della salute degli studenti, del personale e di tutti gli 
utenti della scuola, sancito in generale dall’art. 137 del Trattato di Nizza, dall’art. 32 della Costituzione, e dal 
Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626 e successive modifiche; 
Visto il Regolamento d’Istituto; 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto del 07.09.09; 
Viste le indicazioni del Dipartimento di Prevenzione dell’ULSS n. 4 per promuovere una scuola libera dal 
fumo; 
 

E’ stabilito il divieto assoluto di fumo nei seguenti locali e spazi esterni: 
 

� nelle aule, laboratori, palestra e spogliatoi 
� biblioteca, locali per riunioni e assemblee 
� Presidenza, ufficio vicario, sala docenti, centralino, uffici aperti al pubblico, archivi, locali di 

deposito materiale di pulizia e attrezzature varie 
� corridoi, scale, atrio, servizi igienici  
� disimpegni, ascensore 
� locale fotocopie 
� locali ove si realizzi una permanenza, anche breve, degli utenti per l’utilizzazione di un servizio 

ivi reso 
� non è consentito fumare davanti: alle porte dell’ingresso principale, porte di uscita lato ITIS “ 

De Pretto”, porte di uscita per la palestra, porte di entrata alla palestra. 
� Altresì il divieto viene esteso a tutti gli spazi esterni dove sono apposti cartelli con 

l'indicazione del divieto di fumo . 
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 L'osservanza delle normative da parte di tutte le componenti è finalizzata alla difesa della salute 
pubblica. 

 I soggetti che vigileranno sul divieto sono individuati nei Collaboratori del Preside, nei Docenti di 
sorveglianza durante l'intervallo, nel Direttore S.G.A., nei Collaboratori scolastici durante i turni di 
sorveglianza nei reparti assegnati. Gli incaricati procederanno alla contestazione d’eventuali infrazioni e alla 
verbalizzazione del rifiuto di indicare le proprie generalità (come l'art. 651 del Codice Penale). Quanto detto 
dovrà essere comunicato al Dirigente Scolastico che procederà secondo la normativa vigente.. 
 I trasgressori sono soggetti alla sanzione amministrativa del pagamento di una somma da € 27,5 a 
€ 275. La misura della sanzione è raddoppiata qualora la violazione sia commessa alla presenza di una donna 
in evidente stato di gravidanza o alla presenza di lattanti o bambini fino a dodici anni. 
 Coloro che, pur essendo preposti al controllo dell’applicazione del presente regolamento, non fanno 
rispettare le singole disposizioni, sono soggetti alla sanzione amministrativa del pagamento di una somma da 
€ 220 a € 2.200.  
 I dipendenti e gli allievi dell’Istituto che non osservino il divieto nei locali, dove è vietato fumare, 
possono essere sottoposti anche a procedimento disciplinare, secondo quanto previsto dalle vigenti 
disposizioni e dal regolamento di disciplina. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
(ing. Antonio Pagano) 
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